
Corima AB´s Hållbarhetspolicy
Vår hållbarhetspolicy är grunden för Corima AB:s engagemang för en bättre framtid. Antagen 2023-06-12 och med en nästa översyn i 
mars 2026, vägleder den oss i varje steg mot en mer hållbar verksamhet.
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Om Vår Hållbarhetspolicy
Denna hållbarhetspolicy är pulsen i Corima AB:s verksamhet och genomsyrar varje del 3 från produktion och inköp till logistik och 
kundkontakt. Den riktar sig till alla som är en del av vår resa: våra engagerade medarbetare, pålitliga leverantörer och värdefulla 

samarbetspartners. Tillsammans bygger vi en miljö där hållbarhet inte bara är en vision, utan en konkret, daglig verklighet.

Vi följer inte bara alla relevanta miljö- och arbetsrättsliga lagar, utan strävar också efter att bidra till FN:s globala mål för en bättre värld 

(Agenda 2030). Vårt hållbarhetsarbete leds med passion och engagemang av vår VD och hållbarhetsansvarig, som varje år säkerställer 
att vi håller kursen och når våra mål. Vi utvärderar kontinuerligt vår påverkan, sätter tydliga mål och använder nyckeltal för att ständigt 

förbättra oss 3 för både planeten och människorna.

Globala Mål
Vi bidrar aktivt till FN:s globala mål 

för hållbar utveckling.

Engagerat Ledarskap
Vårt hållbarhetsarbete drivs av VD 

och hållbarhetsansvarig.

Kontinuerlig Utvärdering
Vi sätter tydliga mål och använder 

nyckeltal för ständiga 
förbättringar.
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Hållbarhet hos Corima AB 2 �� år av passion, ansvar och innovation
Att bära ansvar är inte en börda för oss 3 det är en djup stolthet. Stolthet för framtiden, för miljön och för de människor vi interagerar 

med varje dag. Som Sveriges äldsta ergonomiföretag, grundat redan 1985, har hållbarhet varit en integrerad del av vår identitet från 

första dagen. I över 40 år har vi dedikerat oss åt att förena lokal produktion med nytänkande produktutveckling och ett starkt 
ansvarstagande.

Varje beslut vi fattar, stort som litet, genomsyras av en stark vilja att skapa en bättre morgondag 3 både för vår planet och för alla de 

människor vi möter. Vårt långa arv inom ergonomibranschen ger oss en unik insikt i vikten av att bygga produkter som inte bara 
förbättrar arbetsmiljön, utan också produceras på ett ansvarsfullt sätt. Detta är kärnan i Corima AB:s engagemang för en hållbar 

framtid.
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Corima AB grundas som Sveriges äldsta ergonomiföretag.

�
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Fokus på lokal produktion och innovativ produktutveckling 
intensifieras.

�

Idag
Fortsatt ledande inom ergonomi med starkt 

hållbarhetsfokus.
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Cirkulärt tänkande och reparationer
På Corima AB tror vi starkt på att vårda och reparera det vi har, snarare än att kasta och köpa nytt. Vår filosofi är enkel: om det går att 

laga, lagar vi det. Detta är en grundbult i vårt hållbarhetsarbete och en central del av hur vi minimerar vår miljöpåverkan. Genom att 
aktivt reparera förlänger vi produkternas livslängd och minskar behovet av nyproduktion.

Vi väljer medvetet produkter som är designade för att vara hållbara och kunna användas om och om igen. Detta bidrar till en cirkulär 

ekonomi där varje resurs räknas och används med största omsorg. Vårt engagemang för reparationer sträcker sig även till att erbjuda 

service och reservdelar, vilket ger våra kunder möjlighet att själva bidra till ett mer hållbart konsumtionsmönster. Tillsammans skapar 
vi en framtid där avfall minimeras och resurser bevaras.

Reparera först
Prioritera reparationer för att förlänga produkters livslängd.

Återanvändning
Välj produkter byggda för att kunna användas om och om igen.

Cirkulär Ekonomi
Bidra till en ekonomi där resurser utnyttjas maximalt och avfall minimeras.
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Miljömedvetenhet i varje steg
På Corima AB tar vi miljöansvar på största allvar, och det genomsyrar varje del av vår verksamhet. Vi är särskilt stolta över vår lokala 

produktion i Karlsborg, vilket inte bara minskar långväga transporter utan också ger oss en unik möjlighet att ha full kontroll över varje 
produktionssteg och därmed vår miljöpåverkan.

Vår bilflotta är 100 % eldriven, ett medvetet och aktivt val för att markant minska vårt koldioxidavtryck och bidra till renare luft. 
Dessutom samarbetar vi enbart med leverantörer som delar vår passion för miljön. Vi försäkrar oss om att de också arbetar aktivt med 

att optimera sin logistik och minimera onödig miljöpåverkan genom exempelvis effektivare rutter och miljövänliga 
förpackningsmaterial. Detta helhetstänkande säkerställer att vårt engagemang för en grönare framtid sträcker sig genom hela 

värdekedjan.

Lokal Produktion
Många produkter tillverkas i Karlsborg för minskade transporter.

Eldriven Bilflotta
Vår flotta är 100 % eldriven för att minimera klimatavtrycket.

Miljömedvetna Leverantörer
Samarbete med partners som delar vårt miljöengagemang.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


Socialt Ansvar & Utprovning
På Corima AB är vårt sociala ansvar djupt rotat i allt vi gör, och det visar sig tydligt i vårt erbjudande om kostnadsfri utprovning av 
ergonomiska hjälpmedel. Detta unika tilltag säkerställer att våra kunder får rätt produkt från första början, vilket inte bara ökar 

nöjdheten utan också minskar risken för felbeställningar och onödiga returer 3 en direkt positiv inverkan på miljön.

Jämlikhet, mångfald och goda arbetsvillkor är inte bara tomma ord; de utgör kärnan i hur vi bygger och upprätthåller vår 
leveranskedja. Vi granskar noggrant våra samarbetspartners för att säkerställa att de uppfyller våra höga krav på mänskliga rättigheter 

och etiska arbetsförhållanden. Respekten för mänskliga rättigheter är en fundamental del av vår företagskultur och styr alla våra 

handlingar, både internt och externt. Vi strävar efter att skapa en rättvis och inkluderande miljö för alla.

Kostnadsfri Utprovning
Vi erbjuder alltid kostnadsfri 

utprovning för att säkerställa rätt 

produkt från början, vilket minskar 
felbeställningar och miljöpåverkan.

Jämlikhet & Mångfald
Dessa principer är kärnan i hur vi 

bygger vår leveranskedja och 

säkerställer goda arbetsvillkor för 
alla.

Mänskliga Rättigheter
Respekten för mänskliga rättigheter 

är djupt rotad i vår företagskultur och 

styr alla våra handlingar och 
samarbeten.
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Innovation & Ledarskap inom Ergonomi
Corima AB är stolt pionjär inom datorergonomi i Sverige, och vi fortsätter att gå i täten när det gäller att utveckla ergonomiska 

hjälpmedel som gör en verklig skillnad i människors arbetsliv. Vårt engagemang för innovation driver oss att ständigt utforska nya 

lösningar och tekniker för att skapa produkter som förbättrar hälsa, komfort och produktivitet.

Genom att kombinera banbrytande innovation med fullständig transparens skapar vi ett långsiktigt värde 3 inte bara för våra kunder, 
utan också för miljön. Vi tror på att öppenhet kring våra processer och materialval bygger förtroende och uppmuntrar till en mer 

hållbar industri. För oss är hållbarhet inte bara en ambition; det är ett löfte vi lever efter varje dag, en grundpelare i vår vision att forma 
framtidens arbetsplatser.

Pionjärer inom Datorergonomi
Vi leder utvecklingen av innovativa 
ergonomiska hjälpmedel.

Innovation & Transparens
Vi skapar långsiktigt värde genom 

nytänkande och öppenhet i alla 
processer.

Hållbarhet som Löfte
Vårt dagliga arbete styrs av ett djupt 

rotat engagemang för hållbarhet.
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